
Toelichting voorgestelde statutenwijziging VVV Zuidwest Friesland 
 
In verband met de voorgenomen naamswijziging naar VVV Zuidwest Friesland worden de statuten 
van de vereniging aangepast. Omdat hiervoor een statutenwijziging nodig is, is tegelijkertijd gekeken 
naar een aantal actualisaties op het gebied van governance, besluitvorming en de inrichting van de 
vereniging. Onderstaand overzicht licht de belangrijkste wijzigingen ten opzichte van de huidige 
statuten toe. 

Artikel Wat verandert? Waarom? 
Artikel 1 Naam De naam verandert van VVV 

Waterland van Friesland 
naar VVV Zuidwest 
Friesland. 

Zie toelichting op agenda. 
Visit Zuidwest Friesland 
wordt een handelsnaam. 

Artikel 11 lid 7 Benoeming 
bestuurders 

Er wordt expliciet 
opgenomen dat bestuurders 
voor vier jaar worden 
benoemd. 

Dit maakt de 
benoemingstermijn 
duidelijker en sluit aan bij 
de regeling voor aftreden en 
herbenoeming. 

Artikel 11 lid 8 Belet en 
ontstentenis 

Er wordt een regeling 
opgenomen voor situaties 
waarin één of meer 
bestuurders tijdelijk of 
blijvend niet kunnen 
functioneren. 

Dit sluit aan bij actuele 
governance eisen en zorgt 
voor duidelijkheid over de 
continuïteit van het bestuur. 

Artikel 12 lid 2 
Herbenoeming bestuurders 

De regeling voor de 
zittingsduur van 
bestuursleden wordt 
verduidelijkt. Een 
bestuurder is in beginsel 
eenmaal herkiesbaar voor 
een tweede termijn van vier 
jaar. Een derde termijn van 
vier jaar is alleen mogelijk 
met toestemming van de 
algemene vergadering. 
 

Hiermee wordt meer 
duidelijkheid gegeven over 
de maximale zittingsduur 
van bestuursleden en blijft 
de mogelijkheid bestaan om 
in bijzondere situaties de 
continuïteit en ervaring 
binnen het bestuur te 
behouden. 

Artikel 13 lid 4 
Tegenstrijdig belang 

Er wordt vastgelegd dat een 
bestuurder met een 
persoonlijk tegenstrijdig 
belang niet deelneemt aan 
de besluitvorming. 

Hiermee wordt duidelijk 
geregeld hoe wordt 
omgegaan met mogelijke 
belangenverstrengeling. 

Artikel 14 lid 3 Directeur De rol van de directeur 
wordt verduidelijkt. Het 
bestuur kan onderdelen van 
de taak laten uitvoeren en 
legt bevoegdheden van de 
directeur vast. 

Dit sluit beter aan bij de 
professionele inrichting van 
de organisatie en de 
dagelijkse praktijk. 



Artikel 14 lid 5 Financiële 
grens 

De goedkeuringsgrens voor 
bepaalde rechtshandelingen 
en investeringen wordt 
verhoogd van €50.000 naar 
€100.000. 

De eerdere grens past 
minder goed bij de huidige 
omvang van de organisatie. 
De ALV blijft betrokken bij 
grotere besluiten. 

Artikel 14 lid 6 
Vertegenwoordiging 

Het bestuur kan de 
directeur een volledige of 
beperkte volmacht geven 
om de vereniging te 
vertegenwoordigen. 

Hiermee sluit de formele 
bevoegdheid beter aan bij 
de dagelijkse uitvoering. 

Artikel 15 lid 4 
Accountantsverklaring 

De bepaling over de 
accountantsverklaring 
wordt aangepast. 

Hiermee wordt de 
formulering beter 
aangesloten op de huidige 
werkwijze van de 
vereniging. 

Artikel 16 lid 5 en 6 
Algemene vergadering 

De mogelijkheid voor 
uitnodiging per e-mail en 
voor volledig of gedeeltelijk 
digitale ALV's wordt 
toegevoegd. 

Dit sluit aan bij de huidige 
manier van communiceren 
en biedt meer flexibiliteit. 

Artikel 23 Fusie, splitsing en 
omzetting 

Er wordt een apart artikel 
toegevoegd over fusie, 
splitsing en omzetting. 

Hiermee zijn de procedures 
voor bijzondere juridische 
wijzigingen duidelijk 
geregeld. 

 


